UCHWALA NR 1336/2015
KRAJOWEJ RADY SADOWNICTWA
z dnia 10 grudnia 2015 r.
w przedmiocie przedstawienia wniosku o powolanie do pelnienia urzedu na wolne
stanowisko sedziowskie w Izbie Pracy, Ubezpieczen Spolecznych i Spraw Publicznych

Sadu Najwyzszego, ogloszone w Monitorze Polskim z 2015 r., poz. 386

Na podstawie art. 3 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie
Sadownictwa (Dz. U. Nr 126, poz. 714 ze zm.), Krajowa Rada Sgdownictwa postanowita:

przedstawi¢ Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej z wnioskiem o powolanie
do pelnienia urz¢du na wolne stanowisko sedziowskie w Izbie Pracy, Ubezpieczen
Spolecznych i Spraw Publicznych w Sgdzie Najwyzszym kandydature Pana Piotra
Prusinowskiego — sedziego Sadu Apelacyjnego w Bialymstoku.

UZASADNIENIE

Na jedno wolne stanowisko s¢dziowskie w Izbie Pracy, Ubezpieczen Spolecznych
i Spraw Publicznych w Sadzie Najwyzszym, ogtoszone w Monitorze Polskim z 2015 r. pod
poz. 386, zglosit si¢ jeden powyzej wymieniony kandydat.

II

Na posiedzeniu w dniu 10 grudnia 2015 r. Zespdét czionkéw Krajowej Rady
Sadownictwa zapoznat si¢ ze zgromadzonymi w sprawie materiatami, ktére przeanalizowat,
przeprowadzit narad¢ 1 postanowil jednoglosnie rekomendowaé Krajowej Radzie
Sadownictwa na jedno wolne stanowisko sedziowskie w Izbie Pracy, Ubezpieczen
Spotecznych i Spraw Publicznych w Sadzie Najwyzszym kandydature Pana Piotra
Prusinowskiego. Zespdt cztonkéw Krajowej Rady Sadownictwa, rekomendujac

te kandydature, kierowal si¢ przede wszystkim kwalifikacjami i doswiadczeniem



zawodowym kandydata, sporzadzong oceng jego kwalifikacji, a takze opinig Kolegium Sadu
Apelacyjnego w Biatymstoku i poparciem Zgromadzenia Ogdlnego Sedziéw Sadu

Najwyzszego.
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| Krajowa Rada Sgdownictwa, podejmujac niniejsza uchwale, wzigta pod uwage
wymagania ustawowe okreslone w art. 22 ustawy z dnia 23 listopada 2002 r.
o Sadzie Najwyzszym (Dz.U. z 2013 r., poz. 499 ze zm.). Rada kierowala si¢ takze
kryteriami wymienionymi w art. 35 ust. 2 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 12 maja 2011 r.
o Krajowej Radzie Sadownictwa (Dz. U. Nr 126, poz. 714 ze zm.). Rada uwzglednita
uzyskang przez Pana Piotra Prusinowskiego ocene kwalifikacyjng, jego doswiadczenie
zawodowe oraz poparcie udzielone przez Kolegium Sadu Apelacyjnego w Bialymstoku,
Zgromadzenie Sedziéw Izby Pracy, Ubezpieczen Spotecznych i Spraw Publicznych
1 Zgromadzenie Ogo6lne Sedziow Sadu Najwyzszego.

Po rozwazeniu catoksztattu okolicznosci sprawy Krajowa Rada Sgdownictwa,
podzielajgc stanowisko Zespotu, uznata, ze z wnioskiem o powotanie do pelnienia urzedu na
jedno wolne stanowisko sedziowskie w Izbie Pracy, Ubezpieczefi Spotecznych i Spraw
Publicznych Sadu Najwyzszego zostanie przedstawiona kandydatura Pana Piotra
Prusinowskiego.

2. Pan Piotr Prusinowski urodzit si¢ w 1970 r. w Olsztynie. Wyzsze studia prawnicze
ukonczyt na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Gdanskiego w 1994 r.
z oceng bardzo dobra. Po odbyciu aplikacji sagdowej ztozyt we wrze$niu 1996 r. egzamin
sedziowski z wynikiem dobrym. Z dniem 21 pazdziernika 1996 r. zostal mianowany
asesorem sgdowym w Sadzie Rejonowym w Ketrzynie a z dniem 1 listopada 1997 r.
przeniesiony na wilasny wniosek na takie stanowisko do Sadu Rejonowego w Olsztynie.
Postanowieniem Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej z 30 czerwca 1998 r. zostat powotany
na stanowisko sedziego Sadu Rejonowego w Olsztynie. Z dniem 1 czerwca 2000 r.
powierzono mu  pelnienie = obowigzkéw  Przewodniczgcego  Wydzialu  Pracy
i Ubezpieczen Spotecznych, zas z dniem 1 marca 2001 r. zostata powierzona mu funkcja
Przewodniczacego tego Wydzialu, ktéra wykonywat do 30 marca 2005 r. W okresie
od 1 lutego 2004 r. do 31 marca 2005 r. sprawowat funkcje Wiceprezesa Sgdu Rejonowego
w Olsztynie. Postanowieniem Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej z 25 stycznia 2005 r.



zostal powotany na stanowisko sedziego Sadu Okregowego w Olsztynie. Orzekal
w  Wydziale Pracy 1 Ubezpieczen Spolecznych. Postanowieniem Prezydenta
Rzeczypospolitej Polskiej z 4 wrzesnia 2013 r. powolany zostal do pelnienia urzedu
na stanowisku sedziego Sadu Apelacyjnego w Bialymstoku. Orzeka w Wydziale Pracy
i Ubezpieczen Spolecznych. W okresie od 1 wrzesnia 2014 r. do 30 listopada 2014 r. Pan
Piotr Prusinowski by} delegowany przez Ministra Sprawiedliwosci do pelnienia czynnosci
sedziowskich w Sadzie Najwyzszym.

Réwnolegle z pracg orzecznicza kandydat prowadzi dziatalno$¢ naukows.
Od 21 grudnia 1998 r. Pan Piotr Prusinowski zatrudniony jest takze na podstawie stosunku
pracy z mianowania na Wydziale Prawa i Administracji w Katedrze Prawa Pracy
i Zabezpieczenia Spolecznego na Uniwersytecie Warminsko—Mazurskim w Olsztynie,
poczatkowo w charakterze asystenta a nastgpnie adiunkta. Uchwatg Rady Wydziatu Prawa
i Administracji Uniwersytetu £.6dzkiego z 11 maja 2007 r. zostat mu nadany stopiefi doktora
nauk prawnych w zakresie prawa (rozprawa doktorska pt. ,.Zatrudnienie pracownicze
a Swiadczenie pracy na podstawie umow cywilnoprawnych — w Swietle prawa pracy i prawa
wykroczer”). Promotorem w przewodzie doktorskim byt dr hab. Zbigniew Goral, prof.
nadzw. Uniwersytetu Lodzkiego, a recenzentami dr hab. Krzysztof Raczka, prof. nadzw.
Uniwersytetu Warszawskiego oraz dr hab. Mirostaw Wtodarczyk, prof. nadzw. Uniwersytetu
Lodzkiego. W okresie od 1 grudnia 2014 r. do 30 kwietnia 2015 r. pelnil obowigzki
Kierownika Katedry Prawa Pracy i Zabezpieczenia Spolecznego. Jest takze stalym
wyktadowcg w Krajowej Szkole Sadownictwa i Prokuratury w Krakowie oraz wyktadowcg
i kierownikiem Podyplomowego Studium Prawa Pracy prowadzonego przez Wydzial Prawa
1 Administracji Uniwersytetu Warminsko—Mazurskiego w Olsztynie. Obecnie Pan Piotr
Prusinowski przygotowuje si¢ do wszczecia procedury habilitacyjnej.

Kandydat jest autorem licznych publikacji naukowych miedzy innymi:
- monografii (,,Umowne podstawy zatrudnienia”, Warszawa 2012 r., wyd. Wolters Kluwer,
»Rozstrzyganie indywidualnych sporow ze stosunkéw pracy”, Warszawa 2013 r., wyd.
Wolters Kluwer, ,,Zakaz konkurencji w prawie pracy”, Warszawa 2014 r., wyd. Wolters
Kluwer),
- rozdziatéw w monografiach (,,Wykorzystywanie prawa tworzenia zaktadowych organizacji
zwigzkowych i prawa do petnienia funkcji zwigzkowych do ochrony indywidualnego interesu

dzialacza w swietle orzecznictwa sqdowego” w monografii pt. ,Zwigzkowe



przedstawicielstwo pracownikéw zaktadu pracy” pod redakcjg Z. Hajna, Warszawa 2012 r.
oraz ,,Unikanie oplacania skiadek na wubezpieczenie spoleczne jako postaé pracy
nieodplatnej” w monografii pt. ,Nieodplatna praca® pod redakcjg Z. Majkuta,
P. Starzynskiego, G. Majkuta),

- artykuléw (,,dbsencja chorobowa jako przyczyna wypowiedzenia umowy o prace przez
pracodawce w orzecznictwie Sgdu Najwyzszego” — Studia Prawnoustrojowe 2008 r., nr 8,
»~Postgpowanie w sprawach o wynagrodzenie za pracg w godzinach nadliczbowych
a obowiqzek prowadzenia ewidencji czasu pracy” — Praca i Zabezpieczenie Spoleczne 2012,
nr 5, ,Sytuacja prawna dyrektora szkoly — wybrane zagadnienia” — Monitor Prawa Pracy
2012, nr 7),

- glos (glosa do uchwaly Sqdu Najwyzszego z dnia 7 lipca 2011 r., III PZP 3/11,
Orzecznictwo Sadéw Polskich 2012 r, nr 4, glosa do wyroku Sqdu Najwyzszego z dnia 27
czerwea 2013 r., I PK 28/13, Orzecznictwo Sadow Polskich 2014, nr 12, glosa do wyroku
Sqdu Najwyzszego z dnia 6 lutego 2014 r., II UK 274/13, Gdanskie Studia Prawnicze —
Przeglad Orzecznictwa 2015 r., nr 1).

Ponadto Pan Piotr Prusinowski systematycznie uczestniczy w konferencjach
naukowych dotyczacych prawa pracy i ubezpieczen spotecznych.

Oceny pracy i kwalifikacji merytorycznych Pana Piotra Prusinowskiego dokonat
Bogustaw Cudowski — sedzia Sgdu Najwyzszego, ktéry podkreslit, Ze uzasadnienia orzeczen
wydanych przez opiniowanego w Sadzie Apelacyjnym w Biatymstoku prezentujg wysoki
poziom merytoryczny i jezykowy, trafnie odwotujgc sie do najnowszych orzeczeh Sadu
Najwyzszego. Zaznaczyt, ze w okresie orzekania w ramach delegacji do Sadu Najwyzszego
Pan Piotr Prusinowski byt sprawozdawca w sprawach o réznorodnej problematyce z zakresu
prawa pracy i ubezpieczen spolecznych, procedury cywilnej oraz spraw publicznych.
Zdaniem opiniujacego kandydat wykazat si¢ szerokg wiedzg z tego zakresu. Sporzadzone
przez niego uzasadnienia orzeczen wydanych w trakcie wykonywania obowigzkow sedziego
Sadu Najwyzszego charakteryzujg si¢ wnikliwo$ciag w stopniu wymaganym od orzeczen tego
Sadu. Podkreslit takze zaangazowanie kandydata w prace naukowo-dydaktyczng, wysoko
oceniajac jego dorobek publikacyjny. W konkluzji oceny Pan sedzia Bogustaw Cudowski
wyrazit poglad, ze przebieg dotychczasowej kariery zawodowej pozwala na uznanie, ze Pan
Piotr Prusinowski nie tylko spetnia wymogi formalne do objecia stanowiska sedziego Sadu

Najwyzszego, ale jest bardzo dobrym kandydatem do pelnienia tego urzedu.



Podczas posiedzenia 11 czerwca 2015 r. Kolegium Sadu Apelacyjnego

w Biatymstoku wyrazito poglad, ze Pan Piotr Prusinowski w pelni zastuguje na powotanie na
stanowisko sedziego Sadu Najwyzszego. Kandydat zostat zaopiniowany przez Zgromadzenie
Sedziéw Izby Pracy, Ubezpieczen Spotecznych i Spraw Publicznych 13 pazdziernika 2015 r.
16 glosami ,za”, przy braku gloséw ,przeciw” i braku glosow ,wstrzymujgcych sie”,
uzyskujgc 80 punktéw poparcia na 96 mozliwych. Zgromadzenie Ogdlne Sedziéw Sadu
Najwyzszego 24 listopada 2015 r. poparto Pana Piotra Prusinowskiego jako kandydata na
stanowisko sedziego Sadu Najwyzszego w Izbie Pracy, Ubezpieczen Spotecznych i Spraw
Publicznych, oddajac na jego kandydature 65 gloséw ,,za”, 2 glosy ,,przeciw” i 7 glosow
»Wstrzymujacych sig”.
3. O przedstawieniu Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej z wnioskiem
o powotanie kandydatury Pana Piotra Prusinowskiego zadecydowat catoksztalt okolicznosci
sprawy, w szczegOlnosci posiadane przez niego doswiadczenie zawodowe w pracy
orzeczniczej oraz naukowo-dydaktycznej, wysokie kwalifikacje = merytoryczne,
odzwierciedlone w pozytywnej ocenie jego pracy, opinia Kolegium Sgdu Apelacyjnego w
Bialymstoku, a takze poparcie Zgromadzenia Sedziéw Izby Pracy, Ubezpieczen Spotecznych
i Spraw Publicznych oraz Zgromadzenia Ogoélnego Sedziow Sadu Najwyzszego.

W ocenie Krajowej Rady Sadownictwa Pan Piotr Prusinowski speinia ustawowe

kryteria powotania na stanowisko sedziego Sadu Najwyzszego w najwyzszym stopniu, dajgc
gwarancje prawidlowego wykonywania zwigzanych z tym obowigzkéw. Kandydat
prezentuje wysokie kwalifikacje merytoryczne, co znajduje odzwierciedlenie w ocenie jego
pracy, posiada dtugoletnie do§wiadczenie orzecznicze i bogaty dorobek naukowy.
4. Powyzsze okolicznosci spowodowaly, ze w trakcie posiedzenia Krajowej Rady
Sadownictwa 10 grudnia 2015 r. na kandydature Pana Piotra Prusinowskiego oddano
13 glosow ,,za”, 1 glos ,,przeciw” i 1 glos ,,wstrzymujacy si¢”, udzielajgc tej kandydaturze
poparcia bezwzgledng wigkszoscig glosow.

Majac powyzsze na uwadze, Krajowa Rada Sagdownictwa postanowita jak na wstepie.
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POUCZENIE

Od uchwaty Krajowej Rady Sadownictwa uczestnik postepowania moze odwota¢ sie do Sadu Najwyzszego
z powodu sprzeczno$ci uchwaty Rady z prawem. Odwotanie wnosi si¢ za posrednictwem Przewodniczacego Rady
w terminie dwutygodniowym od dorgczenia uchwaly z uzasadnieniem. Do postepowania przed Sadem Najwyzszym
stosuje si¢ przepisy Kodeksu postgpowania cywilnego o skardze kasacyjnej, przy czym nie stosuje sie art. 87" k.p.c.

(art. 44 ust. 1-3 ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie Sadownictwa; Dz. U. Nr 126, poz. 714 ze zm.).



