UCHWALA NR 685/2016
KRAJOWEJ RADY SADOWNICTWA
z dnia 12 pazdziernika 2016 r.

w przedmiocie przedstawienia wniosku o powolanie do pelnienia urzedu
na stanowisku se¢dziego sadu okregowego w Sadzie Okregowym w Szczecinie,

ogloszonym w Monitorze Polskim z 2016 r., poz. 234

Na podstawie art. 3 ust. 1 pkt 2 ustawy z 12 maja 2011r. o Krajowej Radzie

Sadownictwa (Dz. U. z 2016 r., poz. 976 ze zm.), Krajowa Rada Sagdownictwa postanowita:

1, przedstawi¢ Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej z wnioskiem
o powolanie do pelnienia urz¢du na stanowisku sedziego sadu okregowego w Sadzie
Okre¢gowym w Szczecinie kandydature Pani Renaty Tarnowskiej — sedziego Sadu

Rejonowego w Stargardzie Szczecinskim,

2. nie przedstawia¢ Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej z wnioskiem
0 powolanie do pehienia urzedu na stanowisku sedziego sadu okregowego w Sadzie
Okregowym w Szczecinie kandydatury Pani Moniki Ireny Dziuby-Podkéwki — sedziego Sadu

Rejonowego Szczecin-Prawobrzeze i Zachéd w Szczecinie.

UZASADNIENIE
I

Na wolne stanowisko sedziowskie w Sadzie Okregowym w Szczecinie, ogloszone

w Monitorze Polskim z 2016 r. pod poz. 234 zglosity sie dwie wyzej wymienione kandydatki.

II
Na posiedzeniu 10 pazdziernika 2016 r. zesp6t cztonkéw Krajowej Rady Sadownictwa
zapoznal si¢ ze zgromadzonymi w sprawie materiatami, ktére przeanalizowat, przeprowadzit
narad¢ i postanowil rekomendowaé Krajowej Radzie Sadownictwa na wolne stanowisko
sedziowskie w Sadzie Okr¢gowym w Szczecinie kandydature Pani Renaty Tarnowskiej.
Whniosek taki, w ocenie zespolu, jest w pelni uzasadniony treécig zataczonych ocen

kwalifikacyjnych, informacjami dotyczacymi posiadanego przez kandydatki do§wiadczenia



zawodowego, opiniami shuzbowymi, a takze wynikami glosowania na posiedzeniu Kolegium
Sadu Apelacyjnego w Szczecinie i Zgromadzenia Ogélnego Sedziéw Apelacji Szczecinskiej.
Przedstawiajgc powyzsze stanowisko zesp6t kierowat sie dyspozycja art. 35 ust. 1 i 2
pkt 1 i 2 ustawy o Krajowej Radzie Sadownictwa, zgodnie z ktorym, jezeli na stanowisko
sedziowskie zglosit si¢ wiecej niz jeden kandydat, zesp6t opracowuje liste rekomendowanych
kandydatow, przy ustalaniu kolejnosci na liscie kierujac si¢ przede wszystkim ocena
ich kwalifikacji, a ponadto uwzgledniajgc doswiadczenie zawodowe, opinie przetozonych,
rekomendacje, publikacje i inne dokumenty dolaczone do karty zgtoszenia, a takze opinie

kolegium wiasciwego sadu oraz oceng wiasciwego zgromadzenia ogélnego sedziow.

I

Krajowa Rada Sgdownictwa stwierdzita, ze kandydatki biorgce udziat w konkursie
spelniaja wymagania ustawowe okre§lone w art. 63 § 1 ustawy z dnia 27 lipca
2001 r. - Prawo o ustroju sagdéw powszechnych (Dz. U. z 2015 r., poz. 133 ze zm.).

Rada podejmujagc niniejsza uchwale kierowata si¢ kryteriami wymienionymi
w art. 35 ust. 2 pkt 1 i 2 ustawy o Krajowej Radzie Sadownictwa i uwzglednita uzyskane
przez kandydatki oceny kwalifikacyjne, ich do$wiadczenie zawodowe, opinie stuzbowe,
oceny ze studiow iz egzaminu sedziowskiego, opinie Kolegium Sadu Apelacyjnego
w Szczecinie i poziom poparcia Zgromadzenia Ogélnego Sedziéw Apelacji Szczecinskie;.

Po wszechstronnym rozwazeniu catoksztattu okolicznosci sprawy Krajowa Rada
Sadownictwa, podzielajac stanowisko zespolu, postanowila przedstawi¢ z wnioskiem
o powotanie do pelnienia urzedu na stanowisku sedziego Sgdu Okregowego w Szczecinie
kandydatur¢ Pani Renaty Tarnowskie;j.

1. Pani Renata Tarnowska urodzita si¢ w 1971 r. w Debnie Lubuskim. W kwietniu
1995 r. ukoniczyta wyzsze studia prawnicze na Uniwersytecie Szczecifiskim z ogdlng ocena
bardzo dobrg. W okresie od 1 wrzesnia 1995 r. do 19 pazdziernika 1997 r. odbywata aplikacje
sadows etatowg w okregu Sadu Wojewddzkiego w Szczecinie. W 1997 r. zlozyla egzamin
sedziowski z oceng bardzo dobrg. Z dniem 20 pazdziernika 1997 r. zostata mianowana przez
Ministra Sprawiedliwosci asesorem sadowym w Sadzie Rejonowym w Stargardzie
Szczecinskim, w ktérym orzekata w I Wydziale Cywilnym. Postanowieniem Prezydenta
Rzeczypospolitej Polskiej z 23 marca 1999 r. zostala powotana do pelnienia urzedu na
stanowisku sedziego Sadu Rejonowego w Stargardzie Szczecinskim. Nadal orzekata w I
Wydziale Cywilnym. Od 2005 r. kandydatka byla kilkunastokrotnie delegowana przez

Prezesa Sadu Apelacyjnego w Szczecinie oraz Prezesa Sadu Okregowego w Szczecinie do
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pelnienia obowigzkow sedziego w Sadzie Okregowym w Szczecinie. Od 1 pazdziernika 2014
r. wykonuje z pelnym obcigzeniem obowiazki sedziego w I Wydziale Cywilnym Sadu
Okrggowego w Szczecinie, na podstawie delegacji Ministra Sprawiedliwosci. Kandydatka
systematycznie podnosi kwalifikacje zawodowe, uczestniczgc w szkoleniach organizowanych
migdzy innymi przez Sad Okregowy w Szczecinie oraz Krajowg Szkole Sadownictwa
i Prokuratury. W 2015 r. ukonczyla z wynikiem bardzo dobrym na Uniwersytecie
Jagiellonskim kurs doszkalajacy zzakresu cywilnoprawnej ochrony débr osobistych
w spoleczenstwie informacyjnym.

Kandydatka uzyskata dobrag ocene kwalifikacji, z ktérej wynika, ze orzeczenia
i uzasadnienia orzeczen sporzadza z zachowaniem wymagani formalnych, terminowo oraz na
wysokim poziomie merytorycznym. Argumentacja przedstawiana w uzasadnieniach orzeczen
tworzy sp6jng logiczng calos¢, odnoszac si¢ do zarzutéw stron (uczestnikéw postepowania).
W pracy orzeczniczej wykorzystuje dorobek judykatury i doktryny. Postepowania sagdowe
prowadzi sprawnie, takze w sprawach o skomplikowanym stanie faktycznym lub prawnym.
Utrzymuje dobrg efektywnos¢ pracy oraz wysokg stabilno$é orzecznictwa.

Kandydatka zostala bardzo dobrze oceniona przez Prezesa Sgdu Okregowego
w Szczecinie oraz Prezesa Sadu Rejonowego w Stargardzie Szczecinskim. Z przedstawionych
opinii stuzbowych wynika, ze jest bardzo dobrym, pracowitym i odpowiedzialnym sedzia.
Obowigzki stuzbowe wykonuje rzetelnie, terminowo i z bardzo duzym zaangazowaniem.
Cechuje ja wysoka kultura osobista, a takze bardzo dobre relacje z przetozonymi, innymi
sedziami i pracownikami sadu. Utrzymuje dobrg efektywnos¢ pracy, osiggajac jednoczesnie
wysokg stabilno$¢ orzecznictwa.

2. Przy podejmowaniu decyzji Krajowa Rada Sadownictwa kierowala si¢ ocenami
kwalifikacyjnymi oraz dos§wiadczeniem zawodowym kandydatek.

Kandydatka przedstawiana z wnioskiem o powolanie ma duze doswiadczenie
zawodowe, ktore zdobyta wykonujac czynnosci orzecznicze kolejno na stanowiskach asesora
sadowego, sedziego sadu rejonowego oraz na delegacji w Sadzie Okregowym w Szczecinie.
Uzyskata dobra oceng kwalifikacji, z ktorej wynika, ze ma odpowiednie do$wiadczenie
i przygotowanie do pelnienia urzgdu se¢dziego sadu okregowego. Postepowania sgdowe
prowadzi sprawnie, uzyskuje dobra efektywno$¢ pracy a jej orzecznictwo cechuje wysoki
poziom merytoryczny. Uzasadnienia orzeczen sporzadza terminowo. Kandydatka otrzymata
ponadto bardzo dobre opinie shuzbowe. Systematycznie podnosi kwalifikacje zawodowe.

Pani Monika Irena Dziuba-Podkéwka, a wiec kandydatka nieprzedstawiana

z wnioskiem o powotlanie, urodzila si¢ w 1969 r. w Szczecinie. W czerwcu 1993 r. ukonczyta
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wyzsze studia prawnicze na Uniwersytecie Szczecinskim z ogélng oceng bardzo dobra.
W 1995 1. zlozyla egzamin sedziowski z oceng dobrg. Do$wiadczenie orzecznicze zdobyta
kolejno na stanowiskach asesora sadowego (od 1 listopada 1995 r. do 29 wrzesnia 1997 r.)
1s¢dziego sadu rejonowego (od 30 wrzesnia 1997 r. — nadal). Wielokrotnie orzekata w II
Wydziale Cywilnym Odwotawczym Sadu Okregowego w Szczecinie, na podstawie
Jednodniowych delegacji Prezesa Sadu Okregowego w Szczecinie oraz Prezesa Sadu
Apelacyjnego w Szczecinie. Pelnila funkcje Przewodniczacej XV Wydziatu Egzekucyjnego
Sadu Rejonowego w Szczecinie. Od 1 stycznia 2009 r. jest Wiceprezesem Sadu Rejonowego
Szczecin-Prawobrzeze i Zachéd w Szczecinie. Uzyskata dobrg ocene kwalifikacji, z ktorej
wynika, ze orzeczenia i uzasadnienia sporzadza na odpowiednim poziomie merytorycznym.
Sa one prawidlowo formulowane, zawierajg obligatoryjne elementy, a takze wlasciwie
odniesienie do przepiséw prawa materialnego i procesowego. Kandydatka utrzymuje takze
wzorowg terminowos$¢ sporzadzania uzasadnief.. Postgpowania sgdowe prowadzi sprawnie,
uzyskujgc dobrg efektywno$¢ pracy. Utrzymuje wysoka stabilno$é orzecznictwa.
Systematycznie podnosi kwalifikacje zawodowe, uczestniczgc w szkoleniach organizowanych
migdzy innymi przez Sad Okrggowy w Szczecinie oraz Krajowsg Szkole Sadownictwa
i Prokuratury. Kandydatka uzyskata bardzo dobre opinie stuzbowe Prezesa Sadu Okregowego
w Szczecinie oraz Prezesa Sadu Rejonowego Szczecin-Prawobrzeze i Zachdd w Szczecinie.

W ocenie Krajowej Rady Sadownictwa obie kandydatki biorace udziat w konkursie
posiadajg wysokie kwalifikacje i duze do$wiadczenie zawodowe, jednakze Rada, na
podstawie catoksztattu zgromadzonych w sprawie materiatéw ocenita wyzej kwalifikacje Pani
Renaty Tarnowskiej. Wprawdzie Pani Monika Irena Dziuba-Podkéwka posiada nieco dhuzszy
staz orzeczniczy oraz pelni funkcje wiceprezesa sadu rejonowego, to jednak za kandydatura
Pani Renaty Tarnowskiej przemawia wigksze do$wiadczenie orzecznicze zdobyte podczas
stalej delegacji do Sgdu Okregowego w Szczecinie, wyzsza ocena z egzaminu sedziowskiego,
pozytywna opinia Kolegium Sadu Apelacyjnego w Szczecinie oraz wyzsze poparcie
Zgromadzenia Ogélnego Sedziow Apelacji Szczeciniskiej.

3. Krajowa Rada Sgdownictwa brata pod uwage, ze obie kandydatki uzyskaty takie
same oceny ze studiéw, natomiast kandydatka przedstawiana z wnioskiem o powotanie
uzyskata wyzsza oceng z egzaminu sedziowskiego.

4. Krajowa Rada Sgdownictwa uwzglednita takze poparcie Kolegium Sadu

Apelacyjnego w Szczecinie oraz Zgromadzenia Ogolnego Sedziéw Apelacji Szczecinskiej.



Kolegium Sgdu Apelacyjnego w Szczecinie na posiedzeniu 12 wrzesnia
2016 r. pozytywnie zaopiniowato kandydature Pani Renaty Tarnowskiej (4 glosy ,,za”, 1 glos
»przeciw”, 1 glos ,,wstrzymujacy sie”).

Kandydatura Pani Moniki Ireny Dziuby-Podkéwki nie uzyskata pozytywnej opinii
Kolegium Sgdu Apelacyjnego w Szczecinie (2 glosy ,za”, przy 2 glosach ,,przeciw”
12 glosach ,,wstrzymujacych sie”).

Na posiedzeniu Zgromadzenia Ogoélnego Sedziéw Apelacji Szczecinskiej 12 wrzesnia
2016 r. w odniesieniu do kandydatury Pani Renaty Tarnowskiej oddano 50 gtoséw ,,za”, przy
8 glosach ,,przeciw”, natomiast w odniesieniu do kandydatury Pani Moniki Ireny Dziuby-
Podkéwki 27 glosow ,,za”, przy 30 glosach ,,przeciw”.

Kandydatka przedstawiana =z wnioskiem o powolanie w poréwnaniu
z kontrkandydatkg uzyskata pozytywna opinie Kolegium Sgdu Apelacyjnego w Szczecinie
oraz wigkszg liczbg glosow poparcia Zgromadzenia Ogélnego Sedziéw Apelacii
Szczecinskie;.

5. O przedstawieniu Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej kandydatury Pani Renaty
Tarnowskiej zadecydowat catoksztaltt (ocenionych facznie) okolicznosci przedmiotowej
sprawy, w szczegOlnosci duze doswiadczenie orzecznicze kandydatki, dobra ocena
kwalifikacji, wyzsza ocena z egzaminu sedziowskiego, pozytywna opinia Kolegium Sadu
Apelacyjnego w Szczecinie oraz wyzsze poparcie Zgromadzenia Ogélnego Sedziéw Apelaciji
Szczecinskiej.

6. Powyzsze okolicznosci spowodowaty, ze w trakcie posiedzenia Krajowej Rady
Sgdownictwa 12 pazdziernika 2016 r. na kandydature:
= Pani Moniki Ireny Dziuby-Podkéwki nie oddano gloséw ,,za” i ,,przeciw”, natomiast
oddano 19 gloséw ,,wstrzymujgcych si¢”, w rezultacie czego kandydatura ta nie uzyskala
wymaganej bezwzglednej wigkszosci glosow,

— Pani Renaty Tarnowskiej oddano 16 gloséw ,za”, przy braku gloséw ,,przeciw”
i3 glosach ,,wstrzymujacych si¢”, w rezultacie czego kandydatura ta uzyskala wymagana
bezwzgledng wiekszos¢ glosow.

Majgc na uwadze wyniki glosowania, Krajowa Rada Sgdownictwa postanowita jak na
wstepie.

Wiceprzewodniczacy
R Igrajowej Rad Sadownictwa

ik PIO T Raczkowsk1
{( &o Sadu Okregowego



POUCZENIE

Od uchwaly Krajowej Rady Sadownictwa uczestnik postepowania moze odwolaé sig
do Sadu Najwyzszego z powodu sprzeczno$ci uchwaty Rady z prawem. Odwotanie wnosi sig
za posrednictwem Przewodniczacego Rady w terminie dwutygodniowym od doreczenia
uchwaly z uzasadnieniem. Do postgpowania przed Sagdem Najwyzszym stosuje sie przepisy
Kodeksu' postgpowania cywilnego o skardze kasacyjnej, przy czym nie stosuje si¢ art. 87'
k.p.c. (art.44 ust.1 - 3 ustawy z dnia 12 maja 2011r. o Krajowej Radzie Sadownictwa; Dz.U.
22016 1., poz. 976).



