UCHWALA NR 918/2019
KRAJOWEJ RADY SADOWNICTWA
z dnia 17 pazdziernika 2019 r.
w przedmiocie przedstawienia wniosku o powolanie do pelnienia urz¢du
na stanowisku sedziego sadu rejonowego w Sadzie Rejonowym w Pleszewie,

ogloszonym w Monitorze Polskim z 2019 r., poz. 46

Na podstawie art. 3 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie

Sadownictwa (Dz. U. z 2019 r. poz. 84, ze zm.), Krajowa Rada Sadownictwa:

1. przedstawia Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej wniosek o powolanie Pani
Izabeli Marii Ozdowskiej-Chojnackiej do pelnienia urzedu na stanowisku s¢dziego
sadu rejonowego w Sgdzie Rejonowym w Pleszewie,

2. nie przedstawia Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej wniosku o powotanie Pana
Tomasza Kasprzaka, Pani Justyny Magdaleny Raszewskiej-Pietrakow i Pana Michata
Spalonego do petnienia urzedu na stanowisku sedziego sadu rejonowego w Sadzie

Rejonowym w Pleszewie.

UZASADNIENIE
I
Na jedno wolne stanowisko sedziego sadu rejonowego w Sadzie Rejonowym
w Pleszewie, ogloszone w Monitorze Polskim z 2019 r. pod poz. 46, zgtosili sig:
—  Pan Tomasz Kasprzak — referendarz sadowy w Sadzie Rejonowym w Lasku,
—  Pani Izabela Maria Ozdowska-Chojnacka — radca prawny — OIRP w Poznaniu,
— Pani Justyna Magdalena Raszewska-Pietrakow — starszy referendarz sadowy
w Sadzie Rejonowym w Kaliszu,

— Pan Michal Spalony — radca prawny — OIRP w Poznaniu.

II
W celu przygotowania sprawy do rozpatrzenia na posiedzeniu Rady, Przewodniczacy
Rady wyznaczyt zespél, zawiadomil Ministra Sprawiedliwosci o jego powotlaniu oraz
o sprawach indywidualnych, przekazanych zespolowi w celu przygotowania ich
do rozpatrzenia na posiedzeniu Rady. Minister Sprawiedliwosci nie przedstawil opinii

w trybie art. 31 ust. 2b ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie Sadownictwa



(Dz. U. z 2019 r. poz. 84, ze zm.; dalej: ,,ustawa o KRS”). O terminie posiedzenia stosownie
do art. 36 ust. 1 ustawy o KRS zawiadomiono takze Krajowa Rade Radcow Prawnych.

Na posiedzeniu zespotu 14 pazdziernika 2019 r. zesp6t przeanalizowal zgromadzone
w sprawie materialy, omowit wszystkie kandydatury, odbyl naradg¢ i uznal, Ze materiaty
sa wystarczajgce do zajecia stanowiska. Zespdt postanowil jednoglos$nie rekomendowac
na jedno wolne stanowisko sedziego Sadu Rejonowego w Pleszewie kandydature Pani
Justyny Magdaleny Raszewskiej-Pietrakow.

W uzasadnieniu stanowiska zespot cztonkéw Krajowej Rady Sadownictwa wskazal,
ze za rekomendowaniem kandydatury Pani Justyny Magdaleny Raszewskiej-Pietrakow
przemawialy (ocenione Igcznie): bogate i wieloletnie doswiadczenie zawodowe asystenta
sedziego, a nastepnie referendarza sadowego (facznie pigtnastoletnie) w wydziale cywilnym,
wydziale gospodarczym i wydziale ksiag wieczystych, dzigki czemu kandydatka zdobyta
doswiadczenie w szerokim spektrum spraw cywilnych; szeroka wiedza prawnicza,
potwierdzona oceng kwalifikacyjna, a takze pozytywnymi opiniami stuzbowymi oraz
poparcie wyrazone przez Kolegium Sadu Okregowego w Kaliszu i Zgromadzenie Ogoélne
Sedziow Sadu Okregowego w Kaliszu.

Przedstawiajgc powyzsze, zespdt uwzglednit dyspozycje art. 35 ust. 1 1 2 ustawy
o KRS, zgodnie z ktérym, jezeli na stanowisko sedziowskie zglosit si¢ wigcej niz jeden
kandydat, zesp6t opracowuje liste rekomendowanych kandydatéw, przy ustalaniu kolejnosci
na liscie kierujac sie¢ przede wszystkim oceng ich kwalifikacji, a ponadto uwzgledniajgc
do$wiadczenie zawodowe, w tym doswiadczenie w stosowaniu przepisOw prawa, opinie
przelozonych, rekomendacje i inne dokumenty dotaczone do karty zgloszenia, a takze opini¢

kolegium wiasciwego sadu oraz ocene wtasciwego zgromadzenia sedzidw.

I

1. Krajowa Rada Sadownictwa stwierdzila, ze kandydaci, bioragcy udziat w konkursie,
spelniajg wymagania ustawowe, okreslone w art. 61 § 1, § 2 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. —
Prawo o ustroju sgdéow powszechnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 52, ze zm.) i art. 18 ustawy
z dnia 11 maja 2017 r. o zmianie ustawy o Krajowej Szkole Sadownictwa i Prokuratury,
ustawy — Prawo o ustroju sadow powszechnych oraz niektérych innych ustaw
(Dz. U. poz. 1139).

Dokonujac oceny kandydatow, Rada kierowata si¢ kryteriami wymienionymi

w art. 35 ust. 2 ustawy o KRS i uwzglednita oceny kwalifikacji kandydatéw, ich



do$wiadczenie zawodowe, w tym do$wiadczenie w stosowaniu przepisow prawa, opinie
przetozonych, rekomendacje i inne dokumenty dotaczone do Karty zgloszenia, opinig
Kolegium Sadu Okrggowego w Kaliszu oraz Zgromadzenia Ogoélnego Sedziéw Sadu
Okregowego w Kaliszu.

Po wszechstronnym rozwazeniu catoksztattu okolicznosci sprawy, Krajowa Rada
Sadownictwa, nie podzielajac stanowiska zespolu, postanowila, ze przedstawi Prezydentowi
Rzeczypospolitej Polskiej wniosek o powolanie Pani Izabeli Marii Ozdowskiej-Chojnackiej
do pelnienia urzedu na stanowisku sedziego sadu rejonowego W Sadzie Rejonowym
w Pleszewie.

2. Pani Izabela Maria Ozdowska-Chojnacka urodzita sie 4 lutego 1979 r.
w Pleszewie. W 2003 r. ukonczyla wyzsze studia prawnicze na Wydziale Prawa
i Administracji Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu z oceng bardzo dobra,
uzyskujac tytul magistra. Od 1 pazdziernika 2003 r. do 30 wrzesnia 2005 r. kandydatka
pracowata w P.H. WIMAR Z. Ozdowski M. Ozdowska Sp. J. na stanowisku specjalisty
ds. prawnych. Po odbyciu etatowej aplikacji sadowej w okregu Sadu Okregowego w Kaliszu
ztozyta w 2008 r. egzamin sedziowski z wynikiem og6lnym dobrym. Od 3 listopada 2008 r.
do 31 maja 2009 r. kandydatka byla satrudniona w Kancelarii Adwokackiej adw. Michata
Krélikowskiego na stanowisku asystenta adwokata. Nastepnie od 22 czerwca 2009 r.
do 31 grudnia 2012 r. pracowata w Sadzie Rejonowym w Pleszewie na stanowisku asystenta
sedziego. Uchwatg Rady Okregowej Izby Radcow Prawnych w Poznaniu z 30 czerwca
2009 r. zostata wpisana na liste radcow prawnych prowadzona przez t¢ Radg. Od 1 stycznia
2013 r. do 28 stycznia 2013 r. kandydatka pracowata w Sadzie Rejonowym w Jarocinie
na stanowisku asystenta sedziego. Od 1 marca 2013 r. wykonuje zawdd radcy prawnego.
Pani Izabela Maria Ozdowska-Chojnacka podnosi kwalifikacje przez uczestnictwo w licznych
szkoleniach. W 2015 r. ukonczyla studia podyplomowe z zakresu negocjacji, mediacji
i innych alternatywnych metod rozwiazywania sporéw z wynikiem celujagcym.

Ocene kwalifikacji Pani Izabeli Marii Ozdowskiej-Chojnackiej sporzadzit Pan
dr Wojciech Tomalak — sedzia Sadu Okregowego w Kaliszu, ktory stwierdzit, ze czynnosci
w sprawach, w ktérych kandydatka dziala w charakterze pelnomocnika sg prawidlowe
i podejmowane we wiasciwym czasie, a tym samym jakosc, sprawno$¢, rzetelnos¢
i terminowo$¢ dokonywanych czynno$ci nie wywoluje zastrzezen. W pracy wykazuje si¢
wlasciwym  przygotowaniem zawodowym, od strony formalnej sporzadzane pisma

w sprawach przygotowywane sg na dobrym poziomie, napisane niewywotujgcym zastrzezeh



jezykiem prawniczym (zrozumialym réwniez dla klientow nieposiadajagcych wiedzy
prawniczej). W tresci pism — poza prawidlowymi wywodami prawniczymi — przytaczane jest
dla wzmocnienia prezentowanego stanowiska orzecznictwo sgdowe. Odnosi si¢ to do jakosci
i solidnosci sporzadzonych pism w postgpowaniu pozasagdowym. Na zachowanie kandydatki
jako radcy prawnego nie zglaszano uwag, ani tez w stosunku do tego petnomocnika nie byly
prowadzone i nie toczg sie postepowania dyscyplinarne. Na opiniowang nie wplynely
zawiadomienia z sgdow 1 prokuratur o naruszeniu obowigzkéw procesowych. Wiedza
i spos6b wykonywania czynnosci zawodowych oraz brak negatywnych opinii, stwarzaja
podstawe do wyprowadzenia wniosku, ze Pani Izabela Maria Ozdowska-Chojnacka
ma predyspozycje do wykonywania zawodu s¢dziego — co niewatpliwie wymaga dalszego
poszerzania wiedzy i doskonalenia umiejetnosci na réznych plaszczyznach i w dziedzinach
prawa, majac na uwadze problematyke spraw rozpatrywanych na drodze sagdowe;.

Do zgloszenia kandydatka zatgczyta takze opinie stuzbowe.

Zgodnie z opinig Pani Lidii Czechak — Starosty Powiatu Jarocinskiego kandydatka
udziela porad prawnych z ogromnym zaangazowaniem i profesjonalizmem. Dzigki posiadanej
wiedzy i doswiadczeniu, osoby korzystajace z jej porad zawsze otrzymujg rzetelng pomoc.
Podchodzi do klientéw z duzg zyczliwoscia i empatig, ma wysokie umiejetnosci
interpersonalne — fatwo nawiazuje kontakty. Wszystkie osoby, ktére sa uméwione na porade
zostajg obstuzone terminowo. Kandydatka przyjmuje takze dodatkowe osoby spoza grafiku,
nie odmawiajgc nikomu pomocy, czesto wydtuzajac godziny swojej pracy. Spotyka sie z duza
sympatia ze strony klientéw, ktérzy bardzo chetnie korzystaja z jej pomocy. Zawsze
w wyznaczonym terminie przedklada sumiennie prowadzong dokumentacje dotyczaca
ewidencje udzielanych porad prawnych oraz czasu pracy w punkcie nieodptatnej pomocy
prawnej. Jest kompetentna, rzeczowa, pracowita i odpowiedzialna. Cechuje jg wysoka kultura
osobista, niezawodnos$¢, opanowanie i pozytywne nastawienie do obowigzkow.

Pozostali uczestnicy postepowania posiadajg kwalifikacje zawodowe, uprawniajace
do ubiegania sie o urzad sedziego sadu rejonowego, jednak — w $wietle wszystkich kryteriow
wyboru — nie okazali si¢ kandydatami lepszymi od Pani Izabeli Marii Ozdowskiej-
Chojnackie;j.

Pan Tomasz Kasprzak urodzil sie 22 wrzesnia 1979 r. w Kaliszu. W 2003 r. ukonczyt
wyzsze studia prawnicze na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu £.6dzkiego z oceng
dobrg, uzyskujgc tytul magistra. Od 21 lipca 2003 r. do 22 pazdziernika 2003 r. odbywat staz
w Sadzie Rejonowym w Kaliszu w VI Wydziale Ksigg Wieczystych. Nastegpnie od 1 listopada



2003 r. do 30 czerwca 2004 r., od 1 pazdziernika 2004 r. do 30 maja 2005 r. oraz
od 1 wrzesnia 2005 r. do 30 kwietnia 2006 r. pracowal na podstawie umowy zlecenia
w Urzedzie Miasta Kalisza. Od 15 czerwca do 30 wrzesnia 2004 r. byt zatrudniony w Sadzie
Rejonowym w Kaliszu w V Wydziale Gospodarczym na stanowisku praktykanta — asystenta
sedziego, a od 23 maja 2005 r. do 22 lipca 2005 r. w VII Wydziale Grodzkim tego Sadu.
Od 8 maja do 30 czerwca 2006 . ponownie byt zatrudniony w Sadzie Rejonowym w Kaliszu
w V Wydziale Gospodarczym na stanowisku asystenta sedziego. Po odbyciu pozaetatowe]
aplikacji sadowej w okrggu Sadu Okregowego w Kaliszu w 2006 r. ztozyl egzamin
sedziowski z wynikiem ogélnym plus dostatecznym. Od 4 pazdziernika 2006 r.
do 31 pazdziernika 2006 r. pracowal w Sadzie Rejonowym w Kaliszu w VII Wydziale
Grodzkim na stanowisku asystenta sedziego, a nastgpnie od 1 listopada 2007 r. do 15 stycznia
2010 r. w II Wydziale Karnym tego Sadu. Od 16 stycznia 2010 r. do 14 wrzesnia 2016 .
kandydat by} zatrudniony w Sadzie Okrggowym w Kaliszu w I Wydziale Cywilnym. Z dniem
15 wrzeénia 2016 r. mianowany zostal referendarzem sgdowym w Sadzie Rejonowym
wEasku w V Wydziale Ksigg Wieczystych. Pan Tomasz Kasprzak podnosi kwalifikacje
przez uczestnictwo w licznych szkoleniach.

Ocene kwalifikacji Pana Tomasza Kasprzaka sporzadzit Pan dr Wojciech Tomalak —
sedzia Sadu Okregowego w Kaliszu, ktory stwierdzil, ze opiniowany pracuje sumiennie,
angazujac si¢ w wykonywanie powierzonych zadan, a przy tym jest osobg skrupulatna.
Prawidlowo organizuje czas pracy. Znajduje wlasciwe rozwigzania spornych kwestii.
W podejmowanych czynno$ciach przejawia bardzo dobre przygotowanie od strony
merytorycznej, a przy tym wykazuje si¢ znajomoscig regulacji prawnych oraz orzecznictwa
Sadu Najwyzszego, jak i sadow powszechnych. Sprawnos¢ postepowania w skontrolowanych
sprawach jest nalezyta. Wyjasnienie okolicznosci o istotnym znaczeniu dla rozstrzygnigcia
zadania objetego wnioskiem przebiegato niezwtocznie. Dokonywane w sprawach czynnosci
nie nasuwaja zastrzezen. Nie stwierdzono, aby czynnosci te byly powierzchowne albo podjete
bez rozwazenia wszystkich okolicznosci $wiadczacych o zasadnosci wniosku lub braku
podstaw do jego uwzglednienia. Wiasciwe przygotowanie do wykonywania zawodu
umozliwily kandydatowi osiggna¢ zaprezentowane wyniki pracy. Sporzadzone przez
opiniowanego orzeczenia w sprawach wieczystoksiggowych oraz ich uzasadnienia zawieraja
wszystkie niezbedne elementy, a tym samym odpowiadaja wszelkim wymaganiom
nakreslonym przez ustawodawcg. W szczegdlnosci uzasadnienia sg wnikliwe 1 staranne

w tredci. Stabilno$é orzecznictwa kandydata w sprawach wieczystoksiggowych jest dobra.



Kandydat jest osobg rzetelng, pracowitg i konsekwentng w dziataniu, a przy tym wlasciwie
przygotowang do zawodu. W miejscu pracy opiniowany zachowuje si¢ taktownie w stosunku
do wspétpracownikéw. Nikt nie zgtaszat jakichkolwiek uwag o nieprawidtowym zachowaniu
sie kandydata poza miejscem pracy. W stosunku do opiniowanego nie byly prowadzone
postepowania dyscyplinarne. W ocenie opiniujgcego zaangazowanie, osiagnigte wyniki pracy
oraz cechy osobowosci i prezentowana na co dzien postawa w miejscu zatrudnienia,
potwierdzajg przydatnos¢ kandydata na stanowisku s¢dziego sadu rejonowego.

Zgodnie z opinig Pani Edyty Rudnik — Prezesa Sadu Rejonowego w Lasku, Pan
referendarz jest osobg sumienng, punktualng, skrupulatng, bardzo dobrze zorganizowang,
a przy tym samodzielng i decyzyjng. Podejmuje decyzje w sposéb bezstronny i obiektywny,
w oparciu o wnikliwg analiz¢ dokumentéw zgromadzonych w sprawie. Posiada szeroka
wiedze teoretyczng z zakresu prawa cywilnego, w tym problematyki wieczystoksiggowej.
Poziom merytoryczny wydawanych przez niego rozstrzygnie¢ i wykonywanych zadan jest
wysoki. Posiada umiejetnos¢ stosowania prawa i rozpoznania istoty problemu.

W opinii Pana Roberta Ortowskiego — Przewodniczacego V Wydzialu Ksiag
Wieczystych Sgdu Rejonowego w Lasku opiniowany dal si¢ pozna¢ jako osoba oddana pracy,
prawidtowo planujgca i organizujgca dzialania. Wydawane w sprawach decyzje
sq bezstronne, obiektywne oraz poparte wnikliwg analiza zgromadzonych materiatow,
wydawane rozstrzygnigcia pozostajg na wysokim poziomie. Opiniowany ma szeroka wiedze
z zakresu zaro6wno problematyki wieczystoksiegowej, jak i z zakresu szeroko rozumianego
prawa cywilnego oraz umiejetnos¢ stosowania prawa i rozpoznania istoty sprawy.

Pani Justyna Magdalena Raszewska-Pietrakow urodzila si¢ 12 maja 1977 r.
w Przemys$lu. W 2001 r. ukonczyla wyzsze studia prawnicze na Wydziale Prawa
i Administracji Uniwersytetu Wroctawskiego z oceng dobra, uzyskujac tytul magistra.
Od 1 lutego 1999 r. do 30 wrze$nia 2001 r. kandydatka byla zatrudniona w Kancelarii
Komornika sgdowego Rewiru II przy Sadzie Rejonowym w Kaliszu na stanowisku sekretarza.
Po odbyciu etatowej aplikacji sagdowej w okregu Sadu Okrggowego w Kaliszu zlozyla
w 2004 r. egzamin sedziowski z wynikiem og6lnym dostatecznym. Od 1 pazdziernika 2004 r.
do 14 maja 2006 r. pracowata w Sadzie Okregowym w Kaliszu w I Wydziale Cywilnym
na stanowisku asystenta sedziego. Od 15 maja 2006 r. do 31 sierpnia 2017 r. byla zatrudniona
w Sadzie Okregowym w Kaliszu w I Wydziale Cywilnym i IV Wydziale Gospodarczym
na stanowisku referendarza sgdowego, a nastepnie od 1 wrzesnia 2017 r. w Sadzie

Rejonowym w Kaliszu w VI Wydziale Ksigg Wieczystych na stanowisku starszego



referendarza sadowego. Pani Justyna Raszewska-Pietrakow podnosi kwalifikacje przez
uczestnictwo w licznych szkoleniach. W 2009 r. ukonczyta Studium Podyplomowe Prawa
Cywilnego.

Ocene¢ kwalifikacji Pani Justyny Raszewskiej-Pietrakow sporzadzit Pan dr Wojciech
Tomalak — sedzia Sadu Okrggowego w Kaliszu, ktory stwierdzil, ze nie nasuwa zastrzezen
sprawnos¢ postgpowania w skontrolowanych sprawach zarowno w VI Wydziale Ksigg
Wieczystych, jak i wczesniej w I Wydziale Cywilnym. Podejmowane przez kandydatke
czynnosci zmierzaly do niezwlocznego wyjasnienia wszystkich okolicznosci majgcych
znaczenie dla rozstrzygnigcia zadania objetego wnioskiem. Sprawno$¢ postepowania jest
wiasciwa. Nie stwierdzono, aby podejmowane w sprawach czynnosci byly powierzchowne,
czy tez nieprzemyslane. Zdobyta wiedza, staranno$¢ oraz dobre przygotowanie
do wykonywania zawodu, umozliwily opiniowanej osiagniecie dobrych wynikéw. W ocenie
sedziego opiniujacego na podkreslenie zastuguje dobra stabilnos$é orzecznictwa — w 2018 r.
wplynetly 3 skargi na orzeczenie referendarza, natomiast w ich rozpoznaniu w 2 skargach
wydane zostaly postanowienia tozsame z rozstrzygnieciami wydanymi przez referendarza
sadowego, a w 1 nastgpilo umorzenie postgpowania. Sporzgdzone przez kandydatke
orzeczenia w sprawach wieczystoksiggowych oraz innych sprawach cywilnych, a takze ich
uzasadnienia zawieraja wszystkie niezbgdne elementy, odpowiadajg wszelkim wymaganiom
nakreslonym przez ustawodawcg. W szczeg6lnoscei uzasadnienia sg wyczerpujgce w tresci.
Obejmuja  przedmiotowo:  ustalenia  stanu  faktycznego, ustosunkowanie  sie
do przeprowadzonych dowoddéw, omoéwienie zastosowanych przepisow z przytoczeniem
w argumentacji stanowiska — jezeli zachodzi taka potrzeba - pogladéw doktryny
iorzecznictwa Sadu Najwyzszego. Tres¢ orzeczefi i ich uzasadnien $wiadczg tak
o znajomosci regulacji prawnych jak i umiejg¢tnosciach w stosowaniu przepiséw w sprawach
poddanych rozstrzygnigciu. Nie wywoluja uwag opiniujacego wydawane w sprawach
zarzadzenia. Kandydatka zachowuje si¢ w miejscu pracy kulturalnie, odnosi si¢ z szacunkiem
do interesantéw i wspoipracownikéw, potrafi pracowaé w zespole, tworzy wiasciwg
atmosfere pracy. Jest osobg lubiang w srodowisku. Na sposob urzedowania nie zglaszano
uwag. Przedstawione kwalifikacje i osiggnigcia zawodowe oraz cechy osobowosci
kandydatki, jak rowniez oceny przelozonych wyrazone w przedstawionych opiniach,
prowadzg do wniosku o wlasciwym przygotowaniu do obowigzkéw sedziego sadu
rejonowego w razie powotania na to stanowisko.

Do zgloszenia kandydatka dotaczyta takze opinie stuzbowe.



Pani Agnieszka Kowalska — Przewodniczagca Wydzialu Ksigg Wieczystych Sadu
Rejonowego w Kaliszu — wskazata w opinii, ze kandydatka jest osobg pracowita, stanowcza
1 obowigzkows. Starannie, skrupulatnie i solidnie wykonuje powierzone zadania, obiektywnie
1 bezstronnie rozpoznaje okolicznosci i podejmuje decyzje na podstawie dostepnych
dokumentéw. Posiada niezbgdng wiedz¢ i znajomos$¢ przepisow do prawidlowego
wykonywania powierzonych zadan. Przejawia gotowos¢ uczenia sig, podnoszenia
kwalifikacji zawodowych. Postawa moralna, stosunek do stron, przelozonych
i wspotpracownikéw nie wzbudzaly zastrzezen i nie byly przedmiotem skarg. Prawidtowo
planuje i organizuje pracg¢ w celu wlasciwego wykonywania powierzonych czynnosci. Zalezy
Jej na osiggnieciu bardzo dobrego wyniku w pracy oraz wyniku Wydziatu.

W opinii Pani Anny Nowaczyk — s¢dziego Sadu Rejonowego w Kaliszu, poprzedniej
Przewodniczace] Wydzialu Ksigg Wieczystych, kandydatka jest osobg pracowits, posiadajgca
doswiadczenie w pracy w roznych Wydzialach i prezentujgca wysoki poziom wiedzy
prawniczej. Jest pracownikiem bardzo dokladnym, podejmuje decyzje po wszechstronnej
analizie materiatu dowodowego i przepisow. Opiniujgca zwrdcita szczegdlna uwage
na znikomy procent zaskarzonych orzeczen oraz 100% stabilno$¢ orzecznictwa.

Zgodnie z opinia Pana Piotra Szymankiewicza — sedziego Sadu Okregowego
w Kaliszu, Przewodniczacego I Wydzialu Cywilnego, kandydatka w okresie pracy
w wydziale prezentowala rozlegla wiedzg oraz szczegblowa znajomo$¢ przepisOw
potrzebnych do wykonywania powierzonych jej zadan, ktére wykonywalta starannie,
skrupulatnie 1isolidnie. Z latwoscig rozpoznawata istote problemoéw wystepujacych
w powierzonych jej sprawach. W pracy orzeczniczej kandydatka podejmowala decyzje
W sposob obiektywny i bezstronny na podstawie dostepnych i szczegétowo zweryfikowanych
dokumentéw zgromadzonych w sprawie. Kandydatka nieustannie dgzyta do uzyskiwania jak
najlepszych efektdw pracy, w szczegdlnosci w zakresie jakosci wydawanych orzeczen
i przebiegu postgpowan. Ponadto doskonale organizowata swojg pracg, odpowiednio
planowala swoje zadania, wlasciwie ustalala priorytety dzialania i efektywnie
wykorzystywala czas pracy. Byla sumienna, zdyscyplinowana i odpowiedzialna.
Charakteryzowala si¢ duza pracowitoscig i systematycznoscig. Wszelkie obowigzki
wykonywala terminowo, prawidlowo i z duzym zaangazowaniem. Pani Justyna Magdalena
Raszewska-Pietrakow jest osoba o wysokiej kulturze osobistej, bezkonfliktowg i opanowana.
Cieszy si¢ sympatiag wspotpracownikow, do ktorych odnosi sie z szacunkiem i zyczliwoscig

oraz chetnie shuzy im pomoca. Tworzy pozytywng atmosfere pracy i bardzo dobrze odnajduje



sie w pracy zespolowej. Styl i jezyk jej wypowiedzi nie budzi zastrzezen. Posiada tez
zdolno$¢ przystosowania si¢ do nowych warunkow pracy i pokonywania stresu, przestrzega
dyscypliny pracy i podnosi kwalifikacje zawodowe, chetnie sie uczy i dgzy do doskonalenia
sposobu wykonywania zadan.

Pan Michal Spalony urodzit si¢ 19 lipca 1975 r. w Kaliszu. W 1999 r. ukonczyt
wyzsze studia prawnicze na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu im. Adama
Mickiewicza w Poznaniu z oceng dobra, uzyskujgc tytul magistra. Od 1 kwietnia 1997 r.
kandydat jest wspolnikiem w Przedsigbiorstwie Wielobranzowym ARPO K. Spalony Sp. J.
w Stawiszynie. Od 1 wrzes$nia 2001 r. do 31 grudnia 2006 r. byl zatrudniony w J.A.M. alu
Wasik Sp. J. z siedzibg w Kaliszu oraz w J.LAM. GmbH Sp. z o.0. z siedzibg w Kaliszu
na stanowisku specjalisty ds. analiz prawnych i windykacji. Po odbyciu pozaetatowe;
aplikacji sadowej w okregu Sadu Okregowego w Kaliszu zlozyt w 2006 r. egzamin
sedziowski z wynikiem ogélnym dobrym. Uchwalg Rady Okregowej Izby Radcéw Prawnych
w Poznaniu z 17 pazdziernika 2006 r. zostat wpisany na liste radcéw prawnych prowadzong
przez t¢ Rade. Od 1 stycznia 2007 r. kandydat wykonuje zawdd radcy prawnego w Kancelarii
Radcy Prawnego Michat Spalony. Od 15 stycznia 2008 r. do 31 stycznia 2009 r. byt
zatrudniony w Wielkopolskiej Spotce Gazownictwa Sp. z 0.0. Oddziat — Zaklad Gazowniczy
w Kaliszu na stanowisku radcy prawnego. Pan Michat Spalony podnosi kwalifikacje przez
uczestnictwo w licznych szkoleniach.

Oceng kwalifikacji Pana Michata Spalonego w zakresie spraw cywilnych sporzadzit
Pan dr Wojciech Tomalak — s¢dzia Sgadu Okregowego w Kaliszu, ktéry stwierdzit,
ze w Swietle czynnosci dokonywanych w prowadzonych sprawach oraz formulowanych
pismach i wydawanych opinii prawnych kandydat jest dobrze przygotowany zawodowo, tak
pod wzgledem wiedzy, jak i jakosci pracy. Nie nalezy przy tym pomija¢ doswiadczenia radcy
prawnego wigzgcego si¢ z dilugim okresem czasu prowadzenia dzialalnosci na tej
plaszczyznie. W sprawach sadowych dziata zdecydowanie i terminowo, wyraza stanowisko
jednoznacznie i konkretnie, a w skladanych pismach przedstawia poprawnym jezykiem
prawniczym istot¢ zagadnienia. W sporzadzanych opiniach prawnych dokonuje
wyodrebnienia poruszanych zagadnien, ktére sg odpowiednio tytulowane, natomiast w tresci
— poza prawidlowymi wywodami prawniczymi — przytaczane sg dla wzmocnienia
prezentowanego stanowiska poglady doktryny oraz orzecznictwo Sgdu Najwyzszego.
Solidnos¢ w dziataniach na drodze sadowej i na plaszczyznie pozasgdowej, a zwlaszcza

w formutowanych opiniach prawnych, stanowi ceche charakterystyczng radcy prawnego.



Praca kandydata nie wywotuje zastrzezen, a $cislej jest prawidtowo wykonywana. Wszystkie
z przedstawionych czynnosci i ich wlasciwa realizacja oraz poziom wiedzy, stwarzaja
podstawe w ocenie opiniujacego do postawienia wniosku o posiadanej przez kandydata
zdolnosci do wykonywania zawodu sedziego, jednakze praca w tym zawodzie wymaga
poglebienia zasobu wiadomosci na znacznie szerszych plaszczyznach, co wigze sie
ze ztozonoscig zagadnien objetych przedmiotem rozstrzygnieé¢ sadowych.

Oceng kwalifikacji Pana Michata Spalonego w zakresie spraw z zakresu prawa pracy
1 ubezpieczen spotecznych sporzadzit Pan Piotr Len — sedzia Sadu Okregowego w Kaliszu,
ktéry stwierdzil, ze w oparciu o udostgpniony watly material pogladowy obejmujacy
aktywnos$¢ kandydata, oceniajgcy nie jest w stanie dokonaé¢ racjonalnej i odpowiedzialnej
oceny ewentualnej przydatnosci opiniowanego w pracy na stanowisku sedziego. Skoro jednak
obowigzujgca procedura zobowiazuje opiniujgcego do wyrazenia jednoznacznej opinii,
wocenie wizytatora w sprawach nie wystepujg jaskrawe uchybienia, dlatego ocena
kwalifikacyjna jest pozytywna.

3. Krajowa Rada Sgdownictwa uwzglednita poparcie Kolegium Sadu Okregowego
w Kaliszu oraz miata na wzgledzie stanowisko wyrazone przez Zgromadzenie Ogdlne
Sedziéw Sadu Okregowego w Kaliszu.

Na posiedzeniu Kolegium Sadu Okrggowego w Kaliszu 14 czerwca 2019 r. kandydaci
uzyskali nastgpujacg liczbe gtosow: Pan Tomasz Kasprzak 10 gloséw ,za”, przy braku
glosow ,przeciw” i ,wstrzymujacych si¢”; Pani Izabela Maria Ozdowska-Chojnacka
9 gloséw ,,za”, 1 glos przeciw, przy braku gloséw ,,wstrzymujgcych sie”; Pani Justyna
Magdalena Raszewska-Pietrakow 10 glosow ,za” przy braku gloséw ,przeciw”
i,,wstrzymujgcych si¢”; Pan Michat Spalony 9 gloséw ,.za”, 1 glos przeciw, przy braku
glosow ,,wstrzymujacych si¢”.

Na posiedzeniu Zgromadzenia Ogoélnego Sedzidw Sadu Okregowego w Kaliszu
28 czerwca 2019 r. kandydaci uzyskali nastgpujaca liczbe glosow: Pan Tomasz Kasprzak
38 glosoéw ,,za”, przy braku glosow ,,przeciw” i ,,wstrzymujacych si¢”; Pani Izabela Maria
Ozdowska-Chojnacka 35 gloséw ,,za”, 4 glosy przeciw, przy braku gloséw ,,wstrzymujacych
si¢”; Pani Justyna Magdalena Raszewska-Pietrakow 38 glosow ,,za”, 2 glosy ,,przeciw”, przy
braku gloséw ,,wstrzymujacych si¢”; Pan Michat Spalony 35 gloséw ,,za”, 3 glosy przeciw,
przy braku gloséw ,,wstrzymujacych sie”.

Jak wynika z powyzszego, wszyscy kandydaci zdobyli poréwnywalng liczbe gtoséw

podczas posiedzenia Kolegium Sadu Okrggowego w Kaliszu i Zgromadzenia Ogélnego
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Se¢dziow Sgdu Okregowego w Kaliszu. Pani Izabela Maria Ozdowska-Chojnacka zostata
uznana przez Radg za wyr6zniajgcg si¢ w tym postepowaniu, poniewaz uzyskata najlepsze
oceny na dyplomie ukornczenia studiow wyzszych oraz z egzaminu sedziowskiego sposrod
pozostatych kandydatéw. Zaréwno Pani Izabela Maria Ozdowska-Chojnacka jak i Pani
Justyna Magdalena Raszewska-Pietrakow ukonczyly studia podyplomowe, jednak Pani
Izabela Maria Ozdowska-Chojnacka uzyskata ze studiéw podyplomowych ocene celujaca,
podczas gdy Pani Justyna Magdalena Raszewska-Pietrakow jedynie zaswiadczenie
0 uczestnictwie. Z racji wykonywania zawodu radcy prawnego Pani Izabela Maria
Ozdowska-Chojnacka i Pan Michat Spalony posiadajg do$wiadczenie w prowadzeniu
szerokiego  spektrum spraw, jednak Pani Izabela Maria Ozdowska-Chojnacka,
w przeciwienistwie do Pana Michata Spalonego, udziela pomocy prawnej w Punkcie
Nieodptatnej Pomocy Prawnej, a doswiadczenie tam zdobyte bedzie niewatpliwie przydatne
W pracy orzecznicze;j.

Majac powyzsze na uwadze, nalezy wskazaé, ze Pani Izabela Maria Ozdowska-
Chojnacka odznaczyla si¢ zdobyciem wigkszego praktycznego doswiadczenia zawodowego,
w zwigzku z czym, to jej kandydatura zostata uznana za najlepsza.

4. O przedstawieniu Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej wniosku o powotanie
Pani Izabeli Marii Ozdowskiej-Chojnackiej na jedno stanowisko sedziego sadu rejonowego
zadecydowal catoksztatt okolicznosci sprawy, a w szczeg6lnosci oceniane lacznie: rozlegta
wiedza prawnicza, poparta wieloletnim i bogatym do$wiadczeniem zawodowym, poparcie
Kolegium Sadu Okregowego w Kaliszu oraz Zgromadzenia Ogélnego Sedziow Sadu
Okregowego w Kaliszu, ocena kwalifikacyjna, a takze oceny uzyskane na dyplomie
ukonczenia studiéw wyzszych, studiéw podyplomowych i z egzaminu sedziowskiego.

Pozostali kandydaci nie posiadaja — w $wietle zgromadzonych w sprawie materiatéw —
wyzszych kwalifikacji zawodowych niz Pani Izabela Maria Ozdowska-Chojnacka i dlatego
Rada nie wystgpita z wnioskiem o ich powotanie do pelnienia urzedu na jedno stanowisko
sedziego sadu rejonowego w Sadzie Rejonowym w Pleszewie.

S. Powyzsze okolicznosci spowodowaty, ze w trakcie posiedzenia Krajowej Rady
Sgdownictwa 17 pazdziernika 2019 r. na kandydaturg:

— Pana Tomasza Kasprzaka oddano 2 glosy ,za”, przy braku gloséw ,przeciw”
113 glosach ,,wstrzymujacych si¢”, w rezultacie czego kandydatura ta nie uzyskata

wymaganej bezwzglednej wigkszosci glosow,
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—  Pani [zabeli Marii Ozdowskiej-Chojnackiej oddano 9 gloséw ,,za”, nie oddano glosow
»przeciw”, przy 6 glosach ,,wstrzymujacych si¢”, w rezultacie czego kandydatura
ta uzyskata wymagang bezwzgledng wiekszos¢ glosow,

—  Pani Justyny Magdaleny Raszewskiej-Pietrakow oddano 7 gloséw ,,za”, przy braku
glosow ,,przeciw” i 8 glosach ,,wstrzymujgcych sie”, w rezultacie czego kandydatura
ta nie uzyskala wymaganej bezwzglednej wiekszosci glosow,

—  Pana Michala Spalonego nie oddano gloséw ,,za” ani ,,przeciw”, przy 15 glosach
»Wstrzymujgcych si¢”, w rezultacie czego kandydatura ta nie uzyskata wymaganej
bezwzglednej wiekszosci glosow.

Majgc na uwadze wyniki gtosowania, Krajowa Rada Sgdownictwa podjela uchwate

jak na wstepie.

- Przewofniczacy

Sqd\ownictwa

y Frr /,,' A
N "'si;dgia/ Lgszek Mazur

POUCZENIE
Od uchwaly Krajowej Rady Sadownictwa uczestnik postgpowania moze odwotaé sie do Sadu
Najwyzszego z powodu sprzecznoéci uchwaty Rady z prawem. Odwolanie wnosi si¢ za posrednictwem
Przewodniczacego Rady w terminie dwutygodniowym od doreczenia uchwaly z uzasadnieniem.
Do postgpowania przed Sadem Najwyzszym stosuje si¢ przepisy Kodeksu postepowania cywilnego
o skardze kasacyjnej, przy czym nie stosuje sie art. 87' k.p.c. (art. 44 ust. 1-3 ustawy z dnia 12 maja 2011 r.
o Krajowej Radzie Sadownictwa; Dz. U. z 2019 r. poz. 84, ze zm.).
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